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1.ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 



 

Учебная  практика, реализующая практическую подготовку, УП 02 по ПМ.02

 Производство рекламной продукции являются составной частью профессионального 

модуля. 

 Практика, реализующая практическую подготовку, по ПМ.02 Производство рекламной 

продукции имеет целью комплексное освоение обучающимися видов профессиональной 

деятельности по специальности 42.02.01 Реклама, формирование общих и профессиональных 

компетенций, а также приобретение необходимых умений и опыта практической работы по 

специальности. 

Учебная практика, реализующая практическую подготовку, по специальности 42.02.01 

Реклама, направлена на формирование у обучающихся умений, приобретение первоначального 

практического опыта и реализуется в рамках профессиональных модулей ППССЗ СПО по 

основным видам профессиональной деятельности для последующего освоения ими общих и 

профессиональных компетенций по избранной специальности 42.02.01 Реклама. 

Результатами прохождения учебной практики и объектами оценки могут быть умения, 

приобретенный практический опыт, ПК и ОК. При прохождении УП результаты обучения по 

ПМ могут осваиваться как полностью (все умения, практический опыт, ПК и ОК), так и 

частично (часть умений, отдельный практический опыт, отдельные компетенции). 

 

2. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
    2.1. Область применения 

Фонд оценочных средств (ФОС) предназначен для контроля и оценки результатов 

прохождения учебной практики, реализующей практическую подготовку, по ПМ.02

 Производство рекламной продукции, ППССЗ по специальности СПО 42.02.01 Реклама. 

  2.2.Объекты оценивания – результаты освоения ПМ  

В результате промежуточной аттестации по учебной практике осуществляется 

комплексная оценка овладения следующими профессиональными и общими компетенциями: 

2.3. Контроль и оценка результатов прохождения практик 

 Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем 

в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также 

выполнения студентами индивидуальных заданий, проектов, исследований. 

В результате прохождения учебной практики обучающийся должен демонстрировать 

следующие результаты: ОК 1 – 11; ПК 2.1 - 2.3 

 



Код 

компетенции 
Содержание компетенции Результаты обучения 

ОК 1 – 11, ПК 2.1 
- 2.3 

Специалист по рекламе 

(базовой подготовки) должен 

обладать общими компетенциями, 

включающими в себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и 

социальную значимость своей 

будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать 

собственную деятельность, 

выбирать типовые методы и 

способы  выполнения 

профессиональных задач, оценивать 

их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в 

стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и 

использование информации, 

необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных 

задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5. Использовать 

информационно-коммуникационные 

технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и 

команде, эффективно общаться с 

коллегами, руководством, 

потребителями. 

ОК     7.      Брать      на      себя 

Знать: выявления требований 

целевых групп потребителей; 

разработку  средств 

продвижения рекламного 

продукта; 

разработку маркетинговой 

части бизнес-плана; 

Уметь:   проводить 

исследования предпочтений 

целевых групп потребителей; 

анализировать  результаты 

исследований предпочтений 

целевых групп; 

проводить сегментирование 

рынка; 

принимать решения, 

направленные  на 

продвижение рекламного 

продукта; 

составлять планы и графики 

деятельности по разработке и 

техническому исполнению 

рекламного продукта; 

работать с рекламой в 

средствах массовой 

информации; 

проводить процедуры 

согласования  макетов 

рекламного продукта с 

заказчиком; 

проводить презентацию 

рекламного продукта; 



 ответственность за работу членов 

команды (подчиненных), результат 

выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно 

определять задачи 

профессионального и личностного 

развития, заниматься 

самообразованием, осознанно 

планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в 

условиях частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

Производство рекламной 

продукции. 

ПК 2.1. Выбирать и 

использовать инструмент, 

оборудование, основные 

изобразительные средства и 

материалы. 

ПК 2.2. Создавать модели 

(макеты, сценарии) объекта с учетом 

выбранной технологии. 

ПК 2.3. Исполнять оригиналы 

или отдельные элементы проекта в 

материале. 

 

 

подготавливать  авторскую 

документацию   для 

регистрации авторских прав; 

составлять планы и графики 

деятельности по разработке и 

техническому исполнению 

рекламного продукта; 

работать с рекламой в 

средствах массовой 

информации; 

проводить процедуры 

согласования  макетов 

рекламного продукта с 

заказчиком; 

проводить презентацию 

рекламного продукта; 

подготавливать  авторскую 

документацию   для 

регистрации авторских прав; 

Владеть:  составлением 

планов и  графиков 

деятельности по разработке и 

техническому исполнению 

рекламного продукта; 

работой с рекламой в 

средствах массовой 

информации; 

проведением процедуры 

согласования макетов 

рекламного продукта с 

заказчиком; 

проведением презентаций 

рекламного продукта; 

подготовкой  авторской 

документации для 

регистрации авторских прав; 

 

2.4. Примерный перечень индивидуальных заданий: 

 

1. Сформировать ассоциативные текстовые и визуальные ряды, используя основные 

представления о составляющих художественного образа. 

2. Выполнить варианты композиции по принципу  структурной соподчиненности. 

3. Разработать печатную рекламу. 

 

4. Разработать креативную концепцию рекламного  продукта. Разработать элементы 

фирменного стиля. 

5. Разработка композиционного решения рекламного продукта. Выполнить рекламный 

продукт в объеме (логотип). 

6. Разработать рекламный плакат, визитку, каталог. 

 

3.ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ, 

РЕАЛИЗУЮЩЕЙ ПРАКТИЧЕСКУЮ ПОДГОТОВКУ 

3.1.Процедура оценивания результатов прохождения практики 



Практика, реализующая практическую подготовку, завершается 

дифференцированным зачетом  при условии положительного аттестационного 

листа по практике руководителей практики от образовательной организации об 

уровне освоения профессиональных компетенций; наличия положительной 

характеристики на обучающегося по освоению общих компетенций в период 

прохождения практики; полноты и своевременности представления дневника 

практики и отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 

Основными этапами формирования компетенций при прохождении 

практики являются: 

 

№ 

п/п 

 

Контролируемый этап 

Код 

компетенц 

ии 

Наименование 

оценочного средства 

1. Организационный этап 

 Общее ознакомление со структурой и 
направлениями работы 

 

ОК 1- ОК 11 

Отчет по практике с 

описанием 

выполненных заданий 

2. Основной этап 

 Выполнение учебных заданий, сбор, 

обработка и систематизация 

фактического материала. Анализ 
полученной информации, подготовка 

отчета по практике, получение 
характеристики и аттестационного 

листа 

 

 

ОК 1-ОК 

11, ПК 

2,1 

– ПК 2.3 

Отчет по практике с 

описанием 

выполненных заданий 

3. Завершающий этап 

 Подготовка отчета и защита 

результатов прохождения практики 

ОК 1-ОК 

11, ПК 

2,1 – ПК 
2.3 

Отчет по практике 

 

 

Кодификатор оценочных средств  

 

№ 

п/п 

Наименование 

оценочного 

средства 

Краткая характеристика оценочного 

средства 

Представление 

оценочного средства в 

ФОС 

1 2 3 4 

1  

Дифференцированн

ый зачет 

Средство контроля усвоения учебного 

материала темам практики. 

Вопросы по темам 

учебной практики 

2 Практические 

задания 

Система стандартизированных 

заданий, позволяющая провести 

процедуру измерения уровня умений 

обучающегося. 

Критерии оценивания  



Оценивание практических заданий 

 
Оценочная шкала Показатели Критерии 

Отлично 

(85-100 баллов) 

1. Полнота выполнения 

практического задания; 

2. Правильность 

выполнения 

практического задания; 

3. Своевременность и 

последовательность 

выполнения 

практического задания. 

4. Значимость и 

актуальность 

сформулированных 

практикантом 

предложений для 

повышения 

эффективности работы 

организации. 

Задание выполнено в полном объеме, 

студент проявил высокий уровень 

самостоятельности и творческий 

подход к его выполнению 

Хорошо 

(70-84 баллов) 

Задание выполнено в полном объеме, 

имеются отдельные недостатки в 

оформлении представленного 
Материала 

Удовлетворительно 

(50-69 баллов) 

Задание в целом выполнено, однако 

имеются недостатки при выполнении в 

ходе практики отдельных разделов 

(частей) задания, имеются замечания 

по оформлению собранного материала 

Неудовлетворительно 

(0-49 баллов) 

Задание выполнено лишь частично, 

имеются многочисленные замечания 

по оформлению собранного 
Материала 

 

Оценивание ответов устного опроса 

 
100-балльная шкала Показатели Критерии 

Отлично 

(85-100 баллов) 

1. Полнота и 

правильность ответа на 

поставленный вопрос 

2. Степень осознанности, 

Студент полно излагает материал, дает 

правильное определение основных 

понятий. Понимает материал,    может    

обосновать   свои 
суждения,     привести    необходимые 

 понимания изученного 
3. Применение 

профессиональной 

терминологии в беседе 

примеры. Излагает материал 
последовательно используя 

профессиональную терминологию 

Хорошо 

(70-84 баллов) 

Студент полно излагает материал, дает 

правильное определение основных 

понятий. Студент допускает некоторые 

ошибки, имеются недочеты в 

последовательности 
излагаемого материала 

Удовлетворительно 

(50-69 баллов) 

Студент излагает материал неполно и 

допускает неточности в определении 

понятий, не умеет достаточно глубоко 

и доказательно обосновать свои 

суждения и привести примеры. 

Излагает материал непоследовательно 
и допускает ошибки в терминологии. 

Неудовлетворительно 

(0-49 баллов) 

Незнание большей части 
соответствующего вопроса, допускает 

ошибки в формулировке определений. 

 

 

3.2.Описание показателей и критериев оценивания уровня освоения 

компетенций 

Критериями оценки прохождения практики являются степень и качество 



освоения приобретенных обучающимися профессиональных умений, общих и 

профессиональных компетенций, готовность выполнять виды деятельности: 

«Отлично» ставится обучающемуся, который выполнил в срок и на высоком 

уровне весь объем работы, требуемый планом практики, отчетная документация 

оформлена в соответствии с требованиями и в установленный срок; дан 

положительный характеристика - аттестационный лист о прохождении практики. 

«Хорошо» ставится обучающемуся, который выполнил весь объем работы, 

требуемый планом практики, отчетная документация оформлена с 

незначительными замечаниями; дан положительный характеристика- 

аттестационный лист о прохождении практики. 

«Удовлетворительно» ставится обучающемуся, который выполнил который 

выполнил весь объем работы, требуемый планом практики, отчетная документация 

оформлена с замечаниями и с нарушением сроков ее представления; дан 

положительный характеристика - аттестационный лист о прохождении практики. 

«Неудовлетворительно» ставится обучающемуся, который  не выполнил 

программу практики, не подготовил отчета, дан отрицательный характеристика - 

аттестационный листок прохождении практики. 

3.3.Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки уровня освоения компетенций 

1. Выполнить создание и оформление поздравительной открытки, буклета и т.д. 

2. Выполнить моделирование и создание проекта  демонстрационных слайдов  в PowerPoint. 

3. Выполнить создание целостного рисунка по заданной теме в

 графических программах. 

4.    Выполнить   создание  рисунка   по   заданной   теме, в   программах,

 содержащих движущиеся объекты, управление ими, комбинирование, создание 

анимации 

5. Выполнить проектирование и создание печатного продукта. 

 
 
 


